
     

 

 

                                   
 

ITES  “VITALE GIORDANO” 
ISTITUTO  TECNICO ECONOMICO  STATALE 

Piazzale G. Rodari, sn - Bitonto - tel. (fax) 080 3746712 
Codice meccanografico BATD220004 Codice Fiscale 93062840728 

E-mail: batd220004@istruzione.it - Sito internet: https://www.itesbitonto.edu.it 

Circolare n. 252 

Al Personale Docente ed ATA  

Sito Web 

Re Axios 

 

Oggetto: Elezioni per il rinnovo del CSPI – Scheda riepilogativa per l’elettore 

Si ricorda che il giorno 7 maggio 2024 si svolgeranno nelle scuole le votazioni per il rinnovo 

del Consiglio Superiore della Pubblica Istruzione. 

Il Seggio elettorale del nostro Istituto, collocato nell’Aula Procacci al piano terra, rimarrà 

aperto dalle ore 8.00 alle ore 17.00. 

Nel locale del Seggio saranno affissi gli elenchi degli elettori e le liste elettorali delle due 

distinte componenti interessate al voto, il personale docente e quello ATA. 

Si ricorda che gli elettori sono tenuti ad esibire al Seggio un documento valido per il loro 

riconoscimento.  

Si ritiene utile allegare alla presente circolare una scheda riepilogativa ad uso degli 

elettori, messa a punto da una delle OO.SS. partecipanti alle elezioni. 

 

Bitonto, li 06/05/2024      Il Dirigente Scolastico  

Prof. Francesco Lovascio 

(firma autografa sostituita a mezzo 

stampa ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 3 c.2 del D.L. 39/1993) 
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ELEZIONI CSPI 07 MAGGIO 2024 – SCHEDA RIEPILOGATIVA 

1. QUANDO SI VOTA 

Le operazioni di voto si svolgeranno il giorno 07 maggio 2024* dalle ore 8,00 alle ore 

17,00. 

* In caso di impossibilità di svolgere le elezioni il 7 maggio o nei giorni successivi a causa 

della chiusura delle scuole o della sospensione delle attività didattiche stabilite sia dai calendari 

regionali sia dalle scuole stesse, la data per lo svolgimento delle operazioni di voto è prorogata 

al primo giorno utile non festivo. 

2. CHI PUÒ VOTARE 

Può votare tutto il personale in servizio nelle istituzioni scolastiche statali. 

Il personale Docenti e ATA con contratto a tempo determinato può votare purché la 

nomina sia avvenuta entro il giorno antecedente le votazioni e la durata del contratto sia 

fino al 31 agosto, fino al 30 giugno o fino al giorno annualmente indicato dal calendario 

scolastico regionale quale termine delle lezioni. 

3. CHI NON PUÒ VOTARE 

Non può votare il personale sospeso dal servizio a seguito di procedimento penale o 

disciplinare o sospeso cautelarmente in attesa di procedimento penale o disciplinare. 

4. DOVE SI VOTA 

 Il personale docente e ATA (anche se assente dal servizio per motivi sindacali o in 

aspettativa per motivi di famiglia, personali, di lavoro e di studio e per qualsiasi 

altro legittimo motivo) vota presso l’istituzione scolastica sede di servizio nel 

giorno delle votazioni. 

 I docenti con incarico di presidenza (anche se assenti dal servizio per motivi sindacali 

o in aspettativa per motivi di famiglia, personali, di lavoro e di studio e per qualsiasi 

altro legittimo motivo) votano presso l’istituzione scolastica in cui sono inseriti in 

organico in qualità di docenti. 

 Il personale educativo e ATA dei convitti nazionali, degli educandati femminili e 

dei convitti annessi agli istituti di istruzione tecnica e professionale (anche se 

assente dal servizio per motivi sindacali o in aspettativa per motivi di famiglia, 

personali, di lavoro e di studio e per qualsiasi altro legittimo motivo) vota presso la 

scuola primaria più vicina assieme al personale di tale grado di scuola (la sede presso 

cui tale personale esercita il diritto di voto è individuata dall’Ufficio scolastico 

regionale). 

 I dirigenti scolastici (anche se assenti dal servizio per motivi sindacali o in aspettativa 

per motivi di famiglia, personali, di lavoro e di studio e per qualsiasi altro legittimo 

motivo) votano presso le istituzioni scolastiche individuate dagli Uffici scolastici 

regionali. 



     

 

 

 Il personale comandato, collocato fuori ruolo vota presso la propria istituzione 

scolastica. Tale personale può presentare richiesta di votare presso altra istituzione 

scolastica entro tre giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso di avvenuto deposito 

degli elenchi degli elettori aventi diritto al voto. 

 Il personale fuori sede per servizio o residente in Comune diverso può votare anche 

in un seggio diverso da quello nei cui elenchi è inserito, dichiarando sotto la propria 

responsabilità di non votare in altra sede, fermo restando che il voto deve essere 

espresso per i candidati della componente di appartenenza. 

5. COME SI VOTA 

Si vota mediante una croce sul numero romano di individuazione della lista indicato nella 

scheda elettorale e mediante l’indicazione del cognome* del candidato (*Nel caso di 

omonimie nella stessa lista è necessario indicare anche il nome e della data di nascita del 

candidato o il numero arabo assegnato al candidato nella rispettiva lista secondo gli elenchi 

pubblicati nel seggio) 

Si può votare solo per i candidati che appartengono alla propria componente. 

Il personale docente esprime il voto separatamente per ciascun grado di scuola (infanzia, 

primaria, secondaria di primo grado e secondaria di secondo grado). 

Il personale educativo dei convitti nazionali, degli educandati femminili e dei convitti annessi 

agli istituti di istruzione tecnica e professionale vota per la componente docente della scuola 

primaria. 

I docenti con incarico di presidenza esercitano l’elettorato attivo e passivo per le elezioni dei 

rappresentanti del personale docente del cui ruolo fanno parte. 

NOTA BENE: il personale dirigente, docente ed A.T.A. in servizio nelle scuole di lingua 

tedesca, delle scuole di lingua slovena e delle scuole della Valle d’Aosta vota senza alcuna 

distinzione tra le varie componenti. 

6. QUANTE PREFERENZE SI POSSONO ESPRIMERE 

Il numero di preferenze è corrispondente al numero di rappresentanti eleggibili per 

ciascuna componente. Nel dettaglio: 

 1 preferenza per la componente personale docente scuola infanzia; 

 4 preferenze per la componente personale docente scuola primaria; 

 4 preferenze per la componente personale docente scuola primo grado; 

 3 preferenze per la componente personale docente scuola secondo grado; 

 2 preferenze per la componente personale dirigente scolastico; 

 1 preferenza per la componente personale ATA; 

 1 preferenza per la componente personale dirigente, docente e ATA per le scuole di 

lingua tedesca; 
 1 preferenza per la componente personale dirigente, docente e ATA per le scuole di 

lingua slovena; 



     

 

 

 1 preferenza per la componente personale dirigente, docente e ATA per le scuole della 

Valle d’Aosta. 


